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Lettre d'information d'EAN Automne 2025

Chers membres, partenaires et amis d'EAN,

Les vacances seront terminées pour presque tout le monde au 
moment où cette lettre d'information apparaîtra sur votre écran. 
J'espère que vous êtes tous bien reposés et prêts à relever les 
défis auxquels les soins sont confrontés avec une vigueur et un 
enthousiasme renouvelés. Car ces défis sont nombreux, tant par 
leur nombre que par leur ampleur. La pénurie de main-d'œuvre, 
les nouvelles technologies de plus en plus disponibles mais qui 
doivent être acceptées par les clients et les employés, des 
budgets financiers plus serrés et une vision de plus en plus 
critique des performances des organisations de soins par les 
médias (sociaux), les politiciens et la société, pour n'en citer que 
quelques-uns.
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Des élections ont lieu dans différents pays et l'on constate que les soins sont u n  sujet important. Je ne peux 
que m'en réjouir, car cela nous donne l'occasion de présenter nos idées et nos propositions. Heureusement, 
nous avons déjà discuté très régulièrement de ces défis au sein de l'EAN. En unissant nos forces et en 
échangeant nos expériences, nous pourrons également apporter de meilleurs arguments aux politiciens et aux 
électeurs de nos pays respectifs.

Les 6 et 7 octobre, nous aurons également l'occasion de nous retrouver lors de notre réunion des membres à 
Lisbonne. Là aussi, la numérisation et le financement seront à l'ordre du jour. J'espère y voir le plus grand 
nombre possible de membres et de partenaires afin que nous puissions continuer à travailler sur notre 
message à la société.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées,
Aad Koster
Vice-président d'EAN

Invitation à l'Assemblée générale d'EAN à Lisbonne

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
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Le Réseau européen du vieillissement invite chaleureusement tous ses membres et partenaires à la prochaine 
Assemblée générale, qui se tiendra à Lisbonne, au Portugal, les 6 et 7 octobre 2025. Pour ouvrir l'événement, 
nous organiserons une visite d'un établissement de soins sociaux local, ce qui permettra aux participants
d'avoir un aperçu du système de soins portugais et d'échanger des expériences avec leurs collègues. La 
journée se terminera par un dîner commun, qui offrira un espace précieux pour le réseautage et le dialogue 
professionnel.

  L'Assemblée principale se tiendra à l'hôtel Ramada Lisbon, où les membres se réuniront pour discuter de 
sujets clés tels que la numérisation, le financement des services sociaux, les projets européens et   l'avenir   des 
activités   d'EAN .        Un point fort      sera      la   session finale      avec des présentations sur le financement 
des services sociaux et le projet de loi sur l'égalité des chances.

des présentations sur le financement des services sociaux et le rôle des prestataires publics et privés,
illustrés par la situation dans neuf pays de l'UE. Nous encourageons vivement tous les membres à nous 
rejoindre pour façonner l'avenir des services liés au vieillissement en Europe.

Plus d'informations et inscription ICI

La famille EAN s'agrandit encore

Nous avons le plaisir d'annoncer que la famille EAN continue de 
s'agrandir. Au cours des derniers mois, nous avons accueilli de 
nouveaux membres qui partagent notre mission d'améliorer la 
qualité des soins, de l'assistance et des services à travers 
l'Europe.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://www.ramadalisbon.pt/en/
https://www.ean.care/en/articles/general-assembly-meeting-in-lisbon
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Vous trouverez les coordonnées de tous les nouveaux membres et des membres existants sur la carte interactive du 
site web d'EAN, où les membres sont répertoriés par pays.

Si vous souhaitez devenir membre, veuillez nous contacter à l'adresse .info@ean.care

Nos nouveaux membres sont
· SeniorGarden - République tchèque
· Maria Mannerholm - Suède
· IRIS Institute - Hongrie
· MNC SRL - Italie
· SAMSIC UK - Royaume-Uni
· inTouch - République tchèque

L'Irlande demande une politique nationale en matière de 
soins à domicile : Nouvelles perspectives 
de NHI

Nursing Homes Ireland (NHI) a publié un document de 
référence qui appelle à l'introduction d'une politique nationale 
dédiée aux soins en maison de retraite, décrite comme l'une 
des lacunes les plus graves et les plus persistantes du 
système irlandais de soins de santé et de services sociaux.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://www.ean.care/
mailto:info@ean.care
https://nhi.ie/
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Intitulé Supporting Ageing in Place : Policy, Integration, and Nursing Home Care, le document s'appuie sur 
les résultats d'une table ronde de haut niveau organisée en février 2025, qui a rassemblé des acteurs de la 
prestation de soins, de la réglementation, du monde universitaire et de la défense des droits. Les 
participants ont identifié dix thèmes principaux, dont l'accès et l'équité, la protection, le développement de la 
main-d'œuvre, la qualité de vie et le rôle des soins en maison de retraite dans le cadre d'un continuum de 
soutien plus intégré et fondé sur les droits.

Le document affirme que, pour les personnes âgées ayant des besoins complexes, les soins en maison 
de retraite ne sont pas un service de remplacement, mais une continuation du vieillissement sur place, 
dans le respect de la dignité, de l'autonomie et du lien avec la communauté. Il appelle à une 
collaboration intersectorielle pour intégrer les soins à domicile dans les cadres de planification nationaux, 
au même titre que les soins à domicile, le logement avec assistance et la santé communautaire.

  La publication fait partie de la stratégie HOMES (Highlighting, Organising, Motivating, Engaging, and 
Shaping) de l'INSA et définit les prochaines étapes, notamment l'élaboration d'actions politiques,   un forum 
national des résidents      , et   un tableau de bord      pour   contrôler   les engagements du gouvernement 
envers le secteur.
du gouvernement à l'égard du secteur.

Le document peut être téléchargé à l'adresse suivante : https://doi.org/10.5281/zenodo.16600595

Points forts du projet

Projet WELL CARE - Soutenir la résilience et le bien-être mental dans les soins

Le Réseau européen du vieillissement est fier d'être partenaire du projet WELL CARE, une initiative de recherche 
et d'innovation d'Horizon Europe (2024-2028). Le projet se concentre sur le renforcement de la résilience et du 
bien-être mental des travailleurs de soins de longue durée et des aidants informels, s'attaquant ainsi à l'un des 
défis les plus pressants de notre secteur.

Chez EAN, nous reconnaissons à quel point ce sujet est crucial pour l'avenir des soins - à la fois pour les 
professionnels et pour les familles qui apportent leur soutien. En contribuant à ce projet, nous souhaitons 
échanger des connaissances, mettre en lumière les bonnes pratiques et soutenir des solutions innovantes 
susceptibles d'améliorer la qualité de vie des aidants et de ceux qu'ils soutiennent.

Pour en savoir plus sur le projet WELL CARE, cliquez ici.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://doi.org/10.5281/zenodo.16600595
https://wellcare-project.eu/
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Financé par l'Union européenne (convention de subvention n° 101137468). Les points de vue et opinions exprimés 

sont ceux des auteurs et ne reflètent pas nécessairement ceux de l'Union européenne ou de l'Agence exécutive pour 

la santé et le numérique. Ni l'Union européenne ni l'autorité subventionnaire ne peuvent en être tenues pour 

responsables.

Réunion du consortium Care4Skills à Athènes : Faire 
progresser les compétences pour l'avenir des soins de longue 
durée

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://wellcare-project.eu/
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Le 7 mai 2025, le consortium Care4Skills s'est réuni à Athènes, au Building Complex for People with 
Disabilities. La réunion a rassemblé des partenaires de toute l'Europe pour discuter de l'avancement du 
projet et s'aligner sur les prochaines étapes pour renforcer le développement des compétences dans le 
secteur des soins de longue durée (SLD).

Le consortium s'est penché sur les obstacles à la participation aux MOOC, a partagé les bonnes pratiques et 
s'est mis d'accord sur les moyens d'améliorer la communication, la personnalisation et la facilité 
d'utilisation de la plateforme. Les partenaires ont également fait le point sur la recherche, l'élaboration de 
scénarios et la stratégie en matière de compétences, tout en gardant à l'esprit une approche des soins de 
longue durée tournée vers l'avenir.

Une autre étape importante de la réunion a été la présentation de la première version de la feuille de 
route de la stratégie sectorielle en matière de compétences. EAN a présenté le projet élaboré en étroite 
collaboration avec Social Services Europe (SSE). La stratégie servira de pierre angulaire à l'élaboration d'initiatives 
de
Elle s'alignera sur les priorités politiques de l'UE et veillera à ce que les travailleurs du secteur des soins de longue 
durée soient équipés pour relever les défis actuels et futurs.

La réunion d'Athènes a mis en évidence la force de la collaboration entre les partenaires. En combinant les 
données probantes, les meilleures pratiques et la prospective stratégique, Care4Skills progresse 
régulièrement vers son ambition : favoriser la transformation des soins numériques et centrés sur la personne 
et rendre le secteur des SLD plus résilient, plus attractif et plus durable.

Le consortium se réunira à nouveau plus tard cette année à Sofia pour continuer à faire avancer cette 
vision commune. Pour en savoir plus sur le projet Care4Skills, cliquez ici.

Convention de subvention n. 101140263
Financé par l'Union européenne. Les points de vue et opinions exprimés n'engagent que leurs auteurs et ne 
reflètent pas nécessairement ceux de l'Union européenne ou de l'Agence exécutive européenne pour l'éducation et 
la culture (EACEA). Ni l'Union européenne ni l'EACEA ne peuvent en être tenues pour responsables.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://care4skills.eu/
https://care4skills.eu/
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DigiCare4CE : soutenir la transformation numérique dans les soins de longue durée

DigiCare4CE réunit dix partenaires de sept pays pour soutenir la transformation numérique des soins de 
longue durée (SLD).

Au cours des deux dernières années et demie, le consortium a développé des éléments clés : le modèle 
DigiCare4CE et le plan de mise en œuvre, huit actions pilotes testant des outils numériques dans des 
environnements de soins réels, un rapport de suivi et d'évaluation, des guides transnationaux pour les 
praticiens et huit plans d'innovation régionaux.

L'un des principaux résultats est le contrôle en ligne DigiCare4CE. Cet outil convivial aide les 
gestionnaires de SLD à évaluer la numérisation, à identifier les étapes initiales et à comparer les progrès 
réalisés dans toute l'Europe afin de fixer des objectifs et de constituer des dossiers d'investissement.

👉 Essayez l'évaluation en ligne  e premier pas vers un établissement de soins plus 
intelligent et plus connecté !   You e et peuvent être envoyés directement à Sonja 
Weigerstorfer
(sonja.weigerstorfer@th-deg.de

Pour   complet Les guides du praticien fournissent   des recommandations pratiques.
recommander ons pratiques - de la préparation à la durabilité
couvrant le mentorat des collègues et les solutions numériques quotidiennes. eur et les solutions numériques quotidiennes.

👉 Découvrez le Guide du praticien 1 Guide du praticien 2 pour un soutien pratique dans votre projet.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a35
https://digicare4ce.eu/ltc-digitalisation-assessment
mailto:sonja.weigerstorfer@th-deg.de
https://www.interreg-central.eu/wp-content/uploads/2025/09/D.2.5.1_Practitioners_Guide_PA1.pdf
https://www.interreg-central.eu/wp-content/uploads/2025/09/D.2.5.2_Practitioners_Guide_PA2.pdf
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voyage 
numérique.

Après presque trois ans de collaboration, DigiCare4CE se terminera par une conférence politique le 19 
novembre 2025 à St. Pölten, en Autriche, qui présentera les résultats, les innovations testées et les 
perspectives d'avenir en matière de numérisation des soins.

👉 Rejoignez-nous - inscrivez-vous via office@healthacross.at

Pour en savoir plus sur DigiCare4CE, consultez le site web du projet. Dans la section Médias, vous 
trouverez tous les documents et ressources liés au projet. Restez connecté et suivez DigiCare4CE sur 
LinkedIn.

Nouvelles des institutions européennes

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a35
mailto:office@healthacross.at
https://www.interreg-central.eu/projects/digicare4ce/?tab=media
https://www.linkedin.com/company/digicare4ce-interreg-central-europe-project/
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Le plan européen pour le logement abordable offre des opportunités pour les soins aux personnes 

âgées Le plan européen pour le logement abordable est une stratégie européenne en cours d'élaboration qui vise 

à résoudre la crise du logement en aidant les États membres à accroître l'offre de logements abordables et 
durables grâce au financement, à l'investissement et à l'amélioration de l'accès. Il aidera les pays de l'UE, les 
régions   et les villes      à   relever   les défis structurels   ,   à débloquer   les investissements publics   et   
les investissements privés, et à garantir un meilleur accès au logement pour les personnes dans le besoin.

Pour les prestataires de soins aux personnes âgées, ce plan est très pertinent car il met l'accent sur 
l'amélioration de l'accès au logement pour les groupes vulnérables, y compris les personnes âgées, sur le 
soutien à la création d'environnements adaptés aux personnes âgées grâce à des méthodes de rénovation 
innovantes, et sur la promotion de solutions de logement spécifiques à l'âge qui permettent de vieillir sur 
place et d'améliorer la qualité de vie.

La consultation est ouverte jusqu'au 17 octobre 2025. Plus d'informations sont disponibles ici.

La Commission sollicite des avis sur le nouveau plan d'action relatif au pilier européen des droits sociaux
La Commission européenne a lancé une consultation publique et un appel à contribution sur le 
nouveau plan d'action visant à mettre en œuvre le pilier européen des droits sociaux.

Le pilier européen des droits sociaux énonce 20 principes clés qui guident l'UE vers une Europe sociale forte, 
équitable, inclusive et riche en opportunités au 21e siècle. Le plan d'action vise à contribuer à la mise en œuvre 
des principes du pilier européen des droits sociaux dans l'ensemble de l'Union. Il respecte le modèle social de 
chaque pays et renforce le mode de v i e  européen, qui dépend des protections et des opportunités de notre 
économie sociale de marché. La présidente von der Leyen a annoncé le plan d'action dans ses orientations 
politiques.

La Commission sollicite des avis sur l'impact du plan d'action 2021, les enseignements tirés et les 
domaines potentiels d'amélioration où des progrès supplémentaires pourraient être nécessaires. La 
Commission cherche également à obtenir des contributions pour un nouveau plan d'action qui sera 
lancé dans les mois à venir.

EAN travaille sur cette consultation en coopération avec ses partenaires de Social Services Europe (SSE). 
L'association européenne des prestataires de services sociaux répondra collectivement.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14670-European-affordable-housing-plan_en
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mise en œuvre du pilier européen des droits sociaux sont disponibles ici.

Lancement de la consultation sur le règlement général d'exemption par catégorie (RGEC)
Jusqu'au 6 octobre 2025, la Commission européenne recueillera des informations et les points de vue 
des parties prenantes sur l'application et l'interprétation du règlement général d'exemption par catégorie.

Le règlement général d'exemption par catégorie (RGEC) est un règlement de l'UE qui permet aux États 
membres d'accorder des aides publiques à des entreprises et à des projets pour un large éventail d'activités 
sans l'approbation préalable de la Commission européenne, pour autant qu'ils remplissent des conditions 
spécifiques. Le RGEC permet de fournir rapidement et efficacement des aides publiques dans des 
domaines tels que le développement régional, la recherche et l'innovation, ainsi que les transitions verte et 
numérique, tout en veillant à ce que les aides d'État restent compatibles avec le marché intérieur et ne 
faussent pas la concurrence. Le retour d'information aidera la Commission à étudier les possibilités de 
réduire la charge administrative pour les entreprises et les États membres, ainsi que d'harmoniser les règles 
en matière d'aides d'État et d'accélérer l'évaluation des mesures d'aide.

La Commission évalue les possibilités de réduire les formalités administratives et de faciliter le soutien 
nécessaire à l'industrie, tout en protégeant l'égalité des conditions de concurrence au sein de l'UE. La 
Commission consultera les parties prenantes sur le projet de RGEC avant de finaliser le processus de 
révision. Plus d'informations sur la révision.

EAN travaille sur cette consultation en coopération avec ses partenaires des Services sociaux européens (SSE).
Europe (SSE). L'association européenne des prestataires de services sociaux répondra collectivement. Plus 
d'informations sur la consultation sont disponibles ici.

Protéger la population vieillissante de l'Europe : L'EHMA demande 
que l'objectif de vaccination anti-pneumococcique soit de 75 %.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14736-The-new-Action-Plan-on-the-implementation_en
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14772-State-subsidies-revision-of-approval-requirement-rules-the-General-Block-Exemption-Regulation-_en
https://ehma.org/
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résilience des systèmes de santé, l'European Health Management Association (EHMA) a lancé un 
appel à l'action invitant les décideurs politiques européens, notamment la Commission européenne, le 
Centre européen de prévention et de contrôle des maladies (ECDC) et le Bureau régional de l'OMS pour 
l'Europe, à fixer un objectif de vaccination antipneumococcique de 75 % pour les adultes âgés de 60 ans 
et plus. Élaborée avec l'aide d'experts en santé publique et des principales parties prenantes, cette 
initiative vise à promouvoir le vieillissement en bonne santé et à réduire la charge des maladies 
évitables dans toute l'Europe.

Les maladies pneumococciques continuent de représenter un risque sérieux pour la santé, en particulier 
chez les personnes âgées. Malgré la disponibilité de vaccins sûrs et efficaces, les taux de vaccination des 
adultes restent faibles dans la plupart des États membres de l'UE. Avec le vieillissement rapide de la 
population européenne, la nécessité d'une action décisive et coordonnée est plus urgente que jamais. 
L'appel à l'action de l'EHMA encourage une collaboration plus étroite entre les décideurs politiques, les 
prestataires de soins de santé et les institutions de santé publique afin d'améliorer la couverture vaccinale et 
de protéger les populations vulnérables.

L'appel à l'action présente plusieurs recommandations clés, notamment

· Renforcer la sensibilisation et la confiance du public dans la vaccination des adultes ;

· L'amélioration de la collecte de données et des systèmes de surveillance ;

· Des objectifs nationaux clairs alignés sur le critère de référence proposé par l'UE ;

· L'intégration de la vaccination antipneumococcique dans des programmes plus larges de 
prévention et de vieillissement en bonne santé.

L'EHMA invite les parties prenantes de toute l'Europe à soutenir cette initiative et à contribuer à la réalisation de 
progrès significatifs en matière de vaccination des adultes.

Vous pouvez accéder à l'intégralité de l'appel à l'action ici : EHMA-Call-to-Action-Setting-a-European-
Pneumococcal-Vaccination-Target-.pdf
Pour soutenir l'appel à l'action, veuillez utiliser le lien suivant : Appel à l'action de l'EHMA - Établissement 
d'un objectif européen de couverture vaccinale contre le pneumocoque

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://ehma.org/app/uploads/2025/07/EHMA-Call-to-Action-Setting-a-European-Pneumococcal-Vaccination-Target-.pdf
https://ehma.org/app/uploads/2025/07/EHMA-Call-to-Action-Setting-a-European-Pneumococcal-Vaccination-Target-.pdf
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=NfJeK6RnvUi9Io9ptfY5nSYdNkaIXw9DsbYIXR2UxJxUQUhMRDZLV1dLQjZETDhXVDVFNEFIQVJDWS4u&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=NfJeK6RnvUi9Io9ptfY5nSYdNkaIXw9DsbYIXR2UxJxUQUhMRDZLV1dLQjZETDhXVDVFNEFIQVJDWS4u&route=shorturl
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Rejoignez vos collègues internationaux à la conférence du 
Global Ageing Network en novembre !

En période d'incertitude, l'union fait la force. Cet automne, rejoignez les leaders mondiaux du vieillissement 
à la conférence biennale 2025 du Global Ageing Network et à la réunion annuelle de LeadingAge - un 
rassemblement international unique en son genre où vos idées peuvent contribuer à façonner l'avenir des 
services liés au vieillissement.
Les services de LeadingAge.
Vous y découvrirez

Une vision de la longévité en bonne santé en Asie avec les perspectives de Joe Coughlin 
(MIT, États-Unis), Janice Chia (Ageing Asia) et du Dr Emi Kiyota (Université nationale de Singapour).
Des panels d'experts sur la technologie, la défense des droits et plus encore, avec des voix 
internationales du Canada, de la République tchèque, de l'Irlande, de l'Australie et d'ailleurs.
Des expériences immersives, notamment une randonnée cycliste mondiale et la projection d'un film inspirant.
Des panels de recherche flash dans le cadre de l'E2 Expo, mettant en lumière l'innovation de pointe.
Des occasions de répandre des ondes de gentillesse dans notre secteur et au-delà.

Si vous voyagez en dehors des États-Unis, arrivez tôt pour visiter les sites avant la conférence, le vendredi 31 octobre, afin de 
découvrir des entreprises pionnières dans le domaine du vieillissement,

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://annualmeeting.leadingage.org/
https://annualmeeting.leadingage.org/
https://annualmeeting.leadingage.org/
https://annualmeeting.leadingage.org/
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Ne manquez pas cette occasion de vous connecter, d'apprendre et de diriger à l'échelle mondiale - inscrivez-vous dès 
aujourd'hui.

Récupérer la capacité de soins infirmiers grâce à une conception 
moderne des services de planification du personnel

L'optimisation de la capacité infirmière est étroitement liée à l'efficacité de la planification du personnel. 
Une conception réfléchie et une mise en œuvre stratégique des services de planification modernes sont 
essentielles pour garantir que les ressources sont allouées efficacement et que les infirmières sont 
habilitées à fournir les meilleurs soins possibles au lieu de passer trop de temps avec la planification du 
personnel.

Un service de planification du personnel bien conçu comprend des employés non infirmiers spécialisés dans 
la conception des horaires, l'analyse de la main-d'œuvre et la dotation créative, et qui s'attachent à servir la 
direction clinique afin de garantir la stabilité du personnel. En travaillant plus à l'avance et de manière plus 
stratégique, vous pouvez constater des résultats tels que la réduction de l'épuisement professionnel des 
infirmières et l'augmentation de la satisfaction au travail. Une bonne conception des services de planification 
vous aide à éviter que la dotation en personnel ne reste chaotique. Il s'agit de faire plus avec moins en 
optimisant les ressources dont vous disposez.

Résultats mesurables de la planification stratégique du personnel
En permettant une utilisation plus efficace des ressources infirmières et en améliorant la planification et le 
déploiement du personnel, les organisations peuvent réaliser des améliorations financières et 
opérationnelles notables. Il s'agit notamment d'économies substantielles sur le budget et le nombre 
d'équivalents temps plein (ETP), de la fermeture de postes apparemment vacants grâce à l'optimisation de 
la dotation en personnel et de la réduction de l'ensemble des effectifs grâce à la rationalisation des horaires.

En outre, ces approches permettent souvent de réduire radicalement les dépenses totales de main-d'œuvre, 
qui peuvent être multipliées par 1,5 par rapport au budget total de main-d'œuvre. En particulier, les systèmes 
d'aide sociale peuvent voir jusqu'à 60 % d e  réduction des heures supplémentaires, ce qui reflète à la fois 
une efficacité accrue et un meilleur bien-être du personnel.

Si vous souhaitez obtenir plus d'informations, veuillez consulter notre site : www.workforce-edge.com

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://workforce-edge.com/
https://annualmeeting.leadingage.org/
https://annualmeeting.leadingage.org/
https://annualmeeting.leadingage.org/
https://www.workforce-edge.com/
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Grains de sable : une réflexion intime sur l'amitié et la créativité dans 
le vieillissement

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
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Grains de sable est un documentaire personnel et poétique sur deux femmes artistes qui entrent dans 
leur neuvième décennie. Toutes deux sont encore actives dans leur travail de la pierre, de la peinture et du 
collage. Filmé sur une période de huit ans, Grains de sable s'appuie sur des conversations, des souvenirs et 
des œuvres d'art pour créer un récit différent sur le passage à l'âge adulte.

Margot et Barbara sont respectivement la mère et la belle-mère de la réalisatrice Sarah Gross. Margot, 
originaire d'Angleterre et vivant aujourd'hui à San Francisco, en Californie, et Barbara, qui vit à Hambourg, 
en Allemagne, se rencontrent chaque année dans une magnifique ferme en pierre de la campagne 
allemande. La retraite devient un rituel où les femmes se rencontrent pour partager leur art, réfléchir à leur 
vie et profiter de leur amitié.

Les conversations et les souvenirs des femmes sont accompagnés par des voix off de Gross qui 
développent un dialogue intergénérationnel sur la créativité et le vieillissement - ce que cela signifie de 
vieillir tout en restant pleinement vivant.

Les projections de Grains de sable sont suivies, dans la mesure du possible, d'une séance de questions-
réponses avec la réalisatrice et d'une discussion avec le public. Les projections sont également 
accompagnées d'ateliers d'écriture et d'art   - conçus pour les communautés vieillissantes et leurs 
soignants, ainsi que pour les publics multigénérationnels.
ainsi que pour les publics multigénérationnels. Ces ateliers impliquent davantage le public et s'appuient 
sur les thèmes du film : la richesse des mémoires humaines, le don de la communauté, la beauté des 
relations multigénérationnelles, et la façon dont les personnes âgées peuvent s'épanouir dans la société.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
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La richesse des mémoires humaines, le don de la communauté, la beauté des relations 
multigénérationnelles et la façon dont l'art et la narration de nos histoires peuvent améliorer nos vies 
tout au long de notre vie.

Si ce type d'événement peut vous intéresser, vous et votre communauté, n'hésitez pas à nous contacter :
contact@buglefilms.com. Visionnez la bande-annonce de Grains de sable et apprenez-en plus sur le site web du film.

Festival international SilverEco & Ageing Well 2025 : Façonner 
ensemble l'avenir du vieillissement

La 17e édition du Festival international SilverEco & Ageing Well aura lieu les 20 et 21 octobre 2025 au Palais 
des Festivals de Cannes, en France. Cet événement majeur rassemble les acteurs publics et privés, les 
innovateurs, les chercheurs, les institutions et les réseaux internationaux qui œuvrent à la construction d'un monde 
plus inclusif et plus respectueux de l'âge.
réseaux internationaux qui œuvrent à l'édification de sociétés plus inclusives et plus respectueuses des personnes âgées.

En partenariat avec des organisations de toute l'Europe et d'ailleurs, le Festival offre une plateforme unique de 
dialogue, de mise en réseau et de visibilité. Son programme comprend 6 sommets thématiques, des tables 
r o n d e s , des sessions de réseautage, la cérémonie de gala des SilverEco Awards, et un voyage d'étude 
international soutenu par la région Sud.
un voyage d'étude international soutenu par la région Sud de la France.

Nous invitons chaleureusement tous les membres et partenaires d'EAN à s'impliquer - les membres d'EAN 
peuvent bénéficier d'une réduction sur l'inscription ! Que ce soit en tant que participants aux prix, conférenciers, 
visiteurs ou   sponsors.   Continuons      à   à renforcer   la collaboration internationale      et   à faire en sorte   
que la longévité devienne une opportunité pour tous.
la longévité devienne une opportunité pour tous.

📩 Pour plus d'informations silvereco.org/festival
📄 Contact t https://www.silvereco.org/festival/en/contact-us/

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a35
mailto:contact@buglefilms.com
https://www.youtube.com/watch?v=E7S8h7r5qqA
https://grainsofsandthefilm.com/
https://silvereco.org/festival/
https://www.silvereco.org/festival/en/contact-us/?scr=25ean8973
https://silvereco.org/festival/
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Une approche des soins de longue durée centrée sur la personne

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
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La création d'un environnement de soins véritablement solidaire commence par un principe simple mais 
puissant : donner la priorité aux personnes. Chez Arjo, nous pensons que les résidents, les patients et les 
soignants doivent être au cœur de chaque décision de conception dans les établissements de soins de 
longue durée et de santé.

Une approche centrée sur la personne signifie concevoir des espaces qui favorisent la mobilité, la dignité et la 
sécurité. Au fur et à mesure que les résidents vieillissent, leurs besoins physiques et cognitifs évoluent. Les 
établissements doivent être adaptables, c'est-à-dire favoriser l'indépendance dans la mesure du possible et 
fournir une assistance en cas de besoin. Encourager les mouvements quotidiens, comme se lever du lit ou 
participer aux routines d'hygiène, a des effets bénéfiques avérés sur la santé physique et mentale. Cela peut 
réduire le risque de complications telles que les lésions dues à la pression, la dépression et la détérioration 
musculaire.

L'expérience des soignants est tout aussi importante. Lorsque les établissements sont conçus avec un 
espace adéquat et l'équipement approprié, les soignants peuvent aider les résidents de manière plus 
efficace et plus sûre. Cela permet non seulement d'améliorer les résultats des soins, mais aussi de 
réduire le risque de tensions et de blessures au sein du personnel.

Les décennies de collaboration d'Arjo avec les prestataires de soins ont permis d'acquérir une 
connaissance approfondie de ce qui fait qu'un environnement de soins fonctionne. De la planification à 
l'intégration des équipements, nos outils et notre expertise permettent de s'assurer que chaque aspect de 
l'établissement favorise les soins centrés sur la personne.

Que vous construisiez un nouvel établissement ou que vous modernisiez un établissement existant, Arjo peut 
vous aider à concevoir des espaces qui favorisent le mouvement, améliorent les soins et respectent la dignité 
de chaque personne.

Découvrez comment la conception centrée sur la personne peut transformer votre environnement de 
soins - visitez le portail d'Arjo pour la planification et la conception d'établissements de soins.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://www.arjo.com/int/services-solutions/healthcare-solutions/architects-and-planners/
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19 septembre 2025 - Réunion en ligne du conseil d'administration d'EAN
6-7 octobre 2025 - Réunion de l'assemblée générale d'EAN - Lisbonne /Portugal/

20 - 21 octobre 2025 - SilverEco & Ageing Well International, Cannes /FR/

A propos d'EAN

Le Réseau européen du vieillissement rassemble plus de 13 000 prestataires de soins dans 29 pays 
européens, y compris des organisations à but lucratif, à but non lucratif et publiques. Ensemble, ils s'efforcent 
d'améliorer la qualité de vie des personnes âgées grâce à des logements, des services et des soins de 
qualité. Leurs efforts répondent aux changements démographiques majeurs induits par l'augmentation de 
l'espérance de vie et le faible taux de natalité, qui ont un impact significatif sur l'économie, la protection 
sociale, les systèmes de soins de santé, le marché du travail, etc.

www.ean.care

Partenaires EAN

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
https://www.facebook.com/EuropeanAgeingNetwork
https://x.com/EuroAgeingNet
https://www.ean.care/en


https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a

16.09.25 9:39

22/22

Lettre d'information de l'EAN - 
Automne 2025

Vous voulez rester au courant de nos dernières nouvelles ? Inscrivez-vous à la newsletter d'EAN : 

info@ean.care Vous ne souhaitez plus recevoir nos e-mails ? Désabonnez-vous 

ici.

https://ean.ecomailapp.cz/campaigns/render/2/5046f6b65dd45a3548a33209aa35ae5a
mailto:info@ean.care
https://ean.ecomailapp.cz/public/unsubscribe-test
https://www.hartmann.info/
https://www.samsic.de/
https://www.arjo.com/cs-cz/
https://pgpro.co.uk/en-gb/

